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Vervbeskrivelse for velferdsansvarlig ved  
Studentparlamentet i Buskerud 
 

 

HOVEDMÅL:  
Ivareta og forbedre studentvelferden i samarbeid med Studentsamskipnaden i Buskerud  
 
STUDENTVELFERD:  
 
Studentvelferdstjenester er veltjenester til studenter av ikke-faglig art, hvor formålet er å støtte opp om de 
særskilte behov studentene har i kraft av sin livssituasjon som studenter. Høgskolen i Buskerud (HiBu) har 
det overordnede ansvaret for studentenes læringsmiljø, mens Studentsamskipnaden i Buskerud (SiBu) har 
hovedansvaret for å tilby velferdstjenester til studentene. Studentparlamentet i Buskerud (SPiB) bidrar til å 
ivareta og forbedre studentvelferden i samarbeid med HiBu og SiBu.  
 
BESKRIVELSE:  
 
Velferdsansvarlig er medlem av arbeidsutvalget i Studentparlamentet i Buskerud, og skal gjennom sitt verv 
bidra til konstruktive diskusjoner samt arbeide for økt studentvelferd ved alle tre studiesteder. Som 
medlem av arbeidsutvalget i SPiB, er man også ansvarlig for å delta og bidra i parlamentets generelle 
aktiviteter. Velferdsansvarlig velges ved elektronisk valg av alle studenter ved Høgskolen i Buskerud. 
Funksjonsperioden er f.o.m. 1. september t.o.m. 31. august.  
 
ARBEIDSOPPGAVER:  
 

• Delta på møter i arbeidsutvalget og i parlamentet.  

• Fremme forslag til forbedring og ivaretakelse av studentvelferden.  

• Velferdsansvarlig har myndighet til å fremme parlamentets velferdspolitiske syn ovenfor SiBu og 
HiBu i samsvar med velferdspolitisk plattform og handlingsplan i SPiB. 

• Velferdsansvarlig har ansvar for å fremme forslag til velferdspolitisk plattform i parlamentet. 

• Velferdsansvarlig er styremedlem i samskipnaden i kraft av sitt verv som velferdsansvarlig, og skal 
samarbeide med studentrepresentantene i styret i samskipnaden for å iverksette tiltak som sikrer 
studentene gode velferdstilbud.  

• Samarbeide med internasjonalt ansvarlig for å forbedre det internasjonale velferdstilbudet. 

• Rådføre leder i velferdsspørsmål og delta på møter eksternt som har velferdspolitisk karakter. 

• Ha tett kontakt med sosialt ansvarlig ved hvert studiested og informere disse om bestemmelser 
som foretas i arbeidsutvalget og parlamentet.  

• Delta på kurs, seminarer og konferanser som har studentvelferd som hovedtema, for eksempel 
kurs ved Norsk studentorganisasjon (NSO). 

 
 
IKRAFTTREDELSE  
Denne vervsbeskrivelsen er godkjent av SPiB den 26.oktober 2011, og er gyldige fra og med denne dato. 

 


