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SAKSLISTE
1/09 Godkjenning av innkalling og referat
- Godkjent
2/09 Godkjenning av saksliste
- Godkjent
INFORMASJONSSAKER

3/09 Karriereportalen
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- Lars Otto fra Karriereportalen kommer & presenterer prosjektet, med 15 min til
spersmalsrunde etterpa
o Lars Otto

En portal som skal koble studenter og arbeidsliv bedre enn andre
alternativ
Bakgrunn - utfordring & finne hverandre
Fa riktig person til riktig sted og tid
Arbeidslivet — ensker en person som samstemmer med hva de har
behov for og det de kan tilby
Behov for et sted hvor man kan dele mél og planer for utdanningen.
Slik at man 1 hverdagen kan ha kommunikasjon med arbeidslivet
for veien til et arbeidsliv
Gratis for medlemmer i karriereportalen
Gratis foredrag og events for deltakerne/medlemmene

e Spennnde arbeidsgivere sier hvem de er

e Tips for 4 forstd hva karriereportalen kan brukes til

e Kan vare forskjellige behov hos forskjellige campus

e Events kan knyttes til studentsosiale aktiviteter dersom det

vil trekke studenter

Mulig & seke pa jobber pa nettsiden
Mulig 4 finne mentorer pa nettsiden
De forste studentene fra ANSA kommer i februar
Kick back. Bedriftene betaler for & fa tilgang pa skoler og
parlamentet far penger nér en student fra hibu blir ansatt. 30%
Facebook kontaktbasert — profesjonelt. Bedrift seker anonym
kandidat — kandidat svarer om de er interessert eller ikke.

o Spersmaélsrunde

80% studenter ma vi sammen finne — i samarbeid med
karriereportalen — hibu gir ikke portalen studentlister.
Hvordan er medlemsinstitusjonen na?
Apent for andre enn studenter
Er det en fordel i bedrifter med mettet arbeidsmarked?

e Ja, fordi jo mer informasjon bedriften har jo lettere er det &

ta riktige valg pé personer.

En utfordring til studentene — om dere bruker portalen aktivt vil det
bidra til & profilere Hibu som et sted for gode studenter.
Studentene kan oppfordre portalen til & ta kontakt med bedrifter
som ber vere medlemmer
Bedrifter etterspor oversikt over hva institusjonene holder pa med.
Legger ut sa mye relevant informasjon som mulig om HIBU pa
karriereportalen.
Ventetid pd spersmél. Support kommer fra websyss pad Notodden.
Tidligere russ.no. Ingen hemmelighet at dette er en klar utfordring.
Studenten kan se alt hva bedriften kan se, mens bedriften har
begrenset informasjon. Bedriften kan ogsé gi studenten eksklusiv
informasjon. Ferst ndr studenten godtar a vise sin profil far bedrifter
se den.

Informasjon fra Sibu
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Tina Nyhuus informerer. Kommet statstilskudd. Husleiene kan holdes sé lave
som mulig. Det er bra.

Kan SIBU ta stilling til om HiBu blir prioritert leilighetsplass fremfor BI? Kan
tas opp, men anbefaler & vente til man ser hvordan presset pa boligene
kommer.

I lopet av 2009 vil man ha fiberkabler. Viktig, spesielt i Honefoss at dette
kommer pa plass.

Dun & Braadstreet har gitt oss AAA (toppskore) i deres tilstandsrapport.
Kommunen brukte forkjepsrett etter at Sibu vant budrunden om bygg som
skulle brukes til studentboliger, for en pris som var under verdi. Advokat pa
saken.

Sett pa nye boliger i Arnegardsbakken, men gikk vekk etter rad ang.
byggemassens tilstand.

Studenter kan ikke holde av boliger mens de er i utlandet. Videre utleie er ikke
lov, uten at det er avtale med utleier. Sibu kan sgke staten om disposisjon fra
regelen om at studenter skal bo i studentskipnadsboliger, dersom det er ledige
hybler hos skipnaden.

BI har kommet 1 mnd etter 1 prosessen, pga rot pa BI hovedkontor i1 Oslo.
Derfor jobbes det pd spreng for at SIBU styret skal kunne konstituere seg 23.
Januar 2009.

Informasjon fra studentradene

Drammen

Forste mote neste uke. Noen klagesaker med sykepleiestudenter.

Studentsosialt ansvarlig: Mange pa nissefest. Kjempe suksess. Julebord kom 16.
Ganske bra. Nyttarsfest avlyst pga av for fa pdmeldt. Synd for arrangerene og de
som var pameldt.

Nestleder i SR Drammen informerte om sport. Ny avtale med Drammenshallen.
Mange nye lag. Stort engasjement fra studentene. BI har muliggjort bedriftsidrett —
handball. 10 siste uken ensket mer info om bedriftshandball. Veldig positivt.
Fotball. Flere lag under samme navn kommer, da dette laget var opptatt. Koster
ingen ting uten om leie. Sa na jobbes det med sponsorer.

Henefoss

Nyttarsball avlyst. Skal lage skiltkampanje til hegskolen 1 forbindelse
veivesensaken, pga av lang sakstid. Meteplan er klar og valg av leder i feb.
Styremete 1 joker’n, plan for éret er satt opp. Ny avtale om anlegg er pd plass.
Stette ble tatt opp. Idrettstyret starter fotballturnering. 30 stk. drar snart pé skitur.

Kongsberg

Ikke oppdatert. Men vet at det blir konsert til neste helg — Karpe Diem — via
Samfunnet. Forelopig 2 i styret. Nestleder har 4 av vervene som straks skal
fordeles.

Informasjon fra HiBu/HS

Hogskolen sgker Nokut om studie til multikulturisme. Forskrift om eksamen ble
godkjent. Budsjett
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Hva skjer med ekning av studentleder/nestlederstillingene. Star ikke som sak og
ikke 1 referatet. Saken behandles 1 administrasjon og ikke 1 styret, etter research pa
saken.

7/09 Informasjon fra StL

Leder 1 Soib forklarte litt omkring rollen som StL rep. Rep. Forklarer neermere om
de forskjellige organene. Landsmetet er vesentlig her, som er da det gverste
organet som er StLs “arsmeate”.

Behandler seknader over 25 000 kr til studentpolitiske og sosialaktiviteter. StL har
5-6 mill, mer enn NSU. Dvs. at pengene er losere 1 2009. Landsstyret kan gi
penger pa forhand.

Frie midler blir mer. Vi ma passe pa at dette gér til studentene.

Oslo er opptatt av flere boliger, mens andre er opptatt av penger til mer forskning.
Har ikke Oslo/Buskerud holdninger

8/09 Informasjon fra parlamentsstyret

Innspill om studentaktiv forskning. Hvordan skal vi fa til det og hva vil vi veere
med pa. Seminaret er i Honefoss, hvor leder og nestleder skal komme med innlegg.
Noen innspill 1 metet:

o Standup forskning.

o Campus arrangement.
Innen neste gang trenger vi rep. For arbeidsgrupper i Oslofjordalliansen: en for
lererutdanning, en fra statsvitenskap, en fra engelsk, en fra ekonomi og
ledelsesfag. Man vil da veere med & skreddersy sin egen utdanning. Hegskolen har
bla. ambisjoner om & konkurrer med NTNU pé noen fag. Seminar med alle
studenter representert i alliansen, samt kommuniserer kompensasjon med rektorer
for vervene.
Leder sitter 1 forum for campus Ringerike. Trenger ogsa rep 1 Kongsberg og
Drammen. Parlamentsmedlemmene utfordres til & finne kandidater.

DISKUSJONSSAKER

9/09 Gjennomgang av heringen fra Studentenes Landsforbund om forslag til ny
nasjonal studentorganisasjon

Tar en runde med innspill. LS rep. Kommer med forklaring pd spersmaél 1
dokumentet.

Honefoss — ingen innvendinger pa sammenslaingen.

HS rep — ingen innvendinger pd dokumentet Ser ut til at de har tatt heyde for
innspill pa StL s landsmete.

Parlaments styret - Inntykk for at man ber opprettholde dagens fagrad inntil
man har kommet meri gang.

Vil vi Kkunne godta sammensliing, med si f4 ansatte i den nye
organisasjonene?

Kanskje det sareste punktet i ssammenslaingen. NSU vil kunne nekte org ved flere
ansatte.

Studentsosial i PM — I NSO med flere studenter kan det bli flere som soker, sa
tiltross for at man vil f& en sterre pott & seke fra vil det bli flere & velge mellom.
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Svar: regner med at NSUere som for ikke har sarlig seknadsbehov og at behovet
ikke vil gke dette i ny NSO.

2. Betingelse for sammenslaing - krav om ¥ medlemsmasse istedenfor alle institusjonene

nar det gjelder avtaler med studentsamskipnadene. Hvor mye skal vi kreve?

3. Styringsgruppen — Er dette et hensiktsmessig losning for 4 gjennomfore

organiseringen av sammenslaingen? Hvor mye skal en styringsgruppe bestemme?

- Dokumentet har fort opp kun 2 personer til styringsgruppen.

- Ekstern person i styringsgruppen for at man gar mot en best mulig organisasjon,
istedenfor & bli blind for hvem som har gitt og tatt mest. Vi ensker derfor &
understreke at det er et behov for en slik person for at vi skal godta dokumentet.

4. Interimvedtektene — Disse kan ikke endres etter det siste forslaget er sendt ut. Derfor

viktig med tilbakemeldinger under heringen.

5. Egenkapitalspersmalet — det er flere muligheter, men to klare motpoler for & behandle

dette spersmaélet. Enten sd kan man bruke egenkapitalen til StL for 4 sikre et godt

okonomisk fundament for NSO, eventuelt sa kan man betale tilbake egenkapitalen til
studentdemokratiene som er medlem 1 StL, som blir rundt regnet 40 kroner per

student. Vi ensker ogsd innspill pa eventuelt andre losninger dere ser for dere.

LS rep. Snakker om 4 la alle penger ga til NSO.

6. Er det annen informasjon som burde veert fremskaffet av Forhandlingsutvalget?10/09

Avslutningstur for parlamentet

- SPiB-styret presenterer 4-5 valgmuligheter vi har sett pa, som parlamentet tar
stilling til p&d metet.

- Kiel, Beitostelen og Gol vil bli med noe politisk innhold.

- Avskriver surfetur. Men vil la muligheten &pnes for andre studenter pa eget
initiativ.

- Samarbeidstur nermere viren. Villighet til & bruke egne midler? Starten av Juni er
ogsé et alternativ. Noen far problemer med Juni, men likevel prover vi & fa det til
da. Styret sjekker opp om eksamener i Juni.

o Kiel — 7 stemmer.(strykes)

o Beitostelen — 10 stemmer

o Revy Drammen — ingen stemmer. Alternativ etter parlamentsmote i
Drammen. Sjekker ut om det for neste matet som er 1 drammen.

o Gol - 11 stemmer.

- Vi gar videre med Beitostelen som fikk 10 stemmer mot 3 pd Gol i andre
stemmerunde.

- De sosialt ansvarlige samarbeider med sosialt ansvarlig fra Parlamentet for a fa pa
plass en sgknad til STL om midler til et fellesarrangement

- Leder i Spib oppmunter de sosialt ansvarlige til & ’prate sammen” og sette opp et
mete for myldring.

VEDTAKSSAKER

11/09 Okning i SAIH-avgiften
- HiBu-studenter betaler pr. i dag kr 20,- 1 aret, dvs. kr 10,- pr. semester.
Informasjon pd SAIHs sider
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(http://www.saih.no/Om_SAIH/SAIH_tierne/index.html) viser at studentene ved
de fleste hayskolene og universitetene som er med og stetter ordningen betaler kr
20,- pr semester (kr 40,- pr ar). Skal HiBu ogsa gjere dette fremover?

- Parlament godtar det. Styret tar opp med HIBU hvorfor denne er tatt inn i
semesteravgiften for vi fikk saken.

Eventuelt

Postadr: Postboks 164 Sentrum, 3502 Honefoss. Besgksadr: Bredalsveien 14, 3511 Henefoss
TIf leder 950 54 200, epost parlamentsleder@hibu.no, tIf orgkons 950 41 727, epost orgkons@hibu.no



