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2006/1111/akv/011.2
MØTEBOK FRA STYREMØTE NR 2/2007 TORSDAG 1. MARS 2007
Sted:

Studiested Kongsberg
Tid:
Kl 0900 - 1500
Til stede:


Styret:


Kristin Ørmen Johnsen (leder)
Lisbet Borge

Per Steinar Jensen 

Widar Hvamb 
Hans Engebretsen (forlot møtet kl 1400 - under behandling av sak 24/07)
Knut Hansson (vara)

Berit Ulveraker 
Mona Coch Edvardsen 

Mads Aalborg
Meldt forfall:

Kåre Sandvik 

Britt Moe
Sverre Gotaas 

Toril Mølmen

Administrasjonen:
Fred E. Nilsson, fung. høgskoledirektør
Turid Næss, studiesjef

Ketil Digre, seniorrådgiver HS

Anne-Kari V. Simonsen, førstekonsulent/referent

Vedtakssaker:

Sak 14/07:
Godkjenning av innkalling og saksliste  
Saksliste godkjent.
Sak 15/07:
Godkjenning av møtebok fra forrige styremøte (31.01.07)
Møtebok fra styremøte 31. januar 2007 godkjent.

Sak 16/07: 1) KUNNGJØRING AV DEKAN VED AVDELING FOR

     HELSEFAG OG AVDELING FOR OPTOMETRI OG

     SYNSVITENSKAP

         2) SAMMENSETNING AV INNSTILLINGSUTVALG

Vedtak:
1. Styret godkjenner kunngjøringstekst for dekan ved Avdeling for

helsefag og Avdeling for optometri og synsvitenskap for tilsetting på åremål, med de endringer som fremkom i møtet..  

2. Styret godkjenner følgende sammensetning av innstillingsutvalg for de to tilsettingene:

a. Rektor (leder av utvalget)

b. Fungerende høgskoledirektør 

c. En representant fra de faglige tilsatte utpekt av arbeidstakerorganisasjonene

d. En student fra fagmiljøet utpekt av studentparlamentet

(Enstemmig vedtatt med følgende tillegg i pkt 1: …med de endringer som fremkom i møtet). 

Sak 17/07:
Oppretting av bistilling professor II innen regional utvikling – ledelse, innovasjon og entreprenørskap

Vedtak:

1. Bistilling professor II i innen regional utvikling – ledelse, innovasjon og entreprenørskap opprettes.

2. Stillingen finansieres over fagavdelingens budsjett og innenfor dens økonomiske ramme.

(Enstemmig vedtatt).

Sak 18/07:
Tilsetting i bistilling professor II innen regional utvikling – ledelse, innovasjon og entreprenørskap

Vedtak:
1. Professor Ingunn Sandaker tilsettes ved kallelse i bistilling professor II innen

       regional utvikling – ledelse, innovasjon og entreprenørskap for en periode på

      4 år.  Dato for tiltredelse avtales med dekan ved Avdeling for økonomi og 

      samfunnsvitenskap. 
2 Stillingen finansieres over fagavdelingens budsjett og innenfor fagavdelingens økonomiske ramme.

(Enstemmig vedtatt).
Sak 19/07:
Oppretting av 3 professorstillinger innen fagområdet teknologi.



Godkjenning av kunngjøringer

Saken ble trukket. Saken vil bli nærmere utredet og lagt fram til neste styremøte.
Sak 20/07:
EtatsStyringsmøte med KD 2007 – deltagere fra høgskolen

Vedtak:
Følgende deltar på etatsstyringsmøte med KD

1. Rektor

2. Prorektor

3. Fung høgskoledirektør

4. Sverre Gotaas, eksternt styremedlem

5. Leder av studentparlamentet

6. En representant for høgskolens dekaner

7. Økonomisjef

(Enstemmig vedtatt).

SAK 21/07:
FORELØPIG ÅRSREGNSKAP 2006
Vedtak:
1. Styret tar foreløpig årsregnskap til etterretning

2. Styret får seg forelagt en egen sak (sak 22/07) om disponering av akkumulert mindreforbruk på kr 4.057’ og overføringer fra virksomhetskapital med kr 1.331’, totalt kr 5.388’

(Enstemmig vedtatt med følgende tilføyelse i pkt 2: …..(sak 22/07) osv).
Sak 22/07:
Disponering av mindreforbruk i 2006

Vedtak:
1. Høgskolens mindreforbruk i 2006 med kr. 4.057.000,- og andel virksomhetskapital med kr. 1.331.000,- overføres til revidert budsjett for 2007.

2. Andel virksomhetskapital tas fra akkumulert virksomhetskapital på studiestedene i henhold til relativt merforbruk i 2006. 

3. Det totale mindreforbruket fordeles slik:

a. Dekning av merforbruk 2005 med kr. 1.710.000,-

b. Utstyr og inventar Papirbredden med kr. 1.200.000,-

c. Økt ramme for del 1 med kr. 1.000.000,-
d. Avsetting for 2008 med kr. 1.000.000,-

e. Økt strategisk ramme med kr. 478.000,-

(Enstemmig vedtatt).
SAK 23/07:
BUDSJETT 2007

Revidert saksframlegg og forslag til vedtak ble delt ut i møtet. Opprinnelig forslag til vedtak ble trukket.
Det ble i møtet foreslått følgende tillegg av et pkt 7:

Høgskoledirektør gis fullmakt til å korrigere budsjettet etter kvalitetssikring av innrapportert FoU-produksjon.

Vedtak:

1.

Budsjettet for 2007 fordeles slik det framgår av punktene 2-5 under. Vedleggene 1 til og med 4 viser detaljer og bakgrunn for fordeling av økonomiske rammer til de ulike budsjettenheter. 

2.

Avdelingene, høgskoledirektørs stab og ressurser til fellesformål tildeles rammer til dekning av lønns- og driftsutgifter iht tabellen nedenfor:
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Tall i hele tusen

St.st.adm

St.st.adm

St.st.adm

FU,

Ufordelt,

Budsjettenhet

Øk/samf

Lærer

Helse

Opto

Tekno

Høenfoss

Drammen

Kongsberg

inkl. HS

men ørem.

Sum

Del 1 - Undervisning og FoU

33 094

17 827

25 087

11 580

12 135

99 723

   - herav prof.stip.

360

360

360

360

360

1 800

   - herav stipendiater

1 305

1 681

2 056

1 120

1 120

7 283

Del 2 - Fellesutgifter og administrasjon

7 864

7 928

8 753

81 221

105 766

Del 3 - Strat.midler/satsningstiltak

6 803

6 803

Del 4 - Særkostnadsdel

3 000

4 140

7 140

Del 5 - Ujevningsdel *

1 000

1 000

Sum modell, del 1-5

33 094

17 827

25 087

11 580

15 135

7 864

7 928

8 753

81 221

11 943

220 432


3.

Det avsettes i budsjettmodellens del 3 strategiske midler med kr 6.803’ etter følgende opplegg:

	Forskning og utvikling
	

	
- kompetanseutvikling
	100

	
- forskningsresultater (stimulering FoU)
	400

	
- forskningsdagene
	100

	
	

	Næringsutvikling
	

	
- lønn Driv/inkubatorvirksomhet Kongsberg (50%)
	275

	
- BFK - næringsrettet kompetanseutvikling
	550

	
	

	Studenter
	

	
- desentraliserte studietilbud
	400

	
- støtte til studentsamfunnet på Kongsberg
	300

	
- jentestipend ing.fag
	100

	
	

	Campus Drammen
	

	
- inventar campus Drammen
	4 000

	
- prosjektarbeid campus Drammen
	100

	
	

	Nye strategiske områder
	478


4. 

Særkostnadsdel, del 4, består av følgende midler:
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- forkurs ing.utd 3 000

- ALU Drammen fordeling av studiepoengsproduksjonen HiT og HiVe 2 000

Personal

- studiepermisjonskostnader 265(inkl sos.avg.)

Administrative systemer

- elektronisk sikring av pasientdata for optometri 200

- SAP HR 500

- FEIDE-implementering 300

- nettutvidelse datasamband 700

- Giga-campus 175


5.

Under fellesutgifter i budsjettmodellens del 2 avsettes kr 2 mill i reserve. 

6.

Det forutsettes at avdelingene fordeler sine rammer i tråd med de føringer som gis i handlingsplaner, virksomhetsplaner og strategiplan. Avdelingene skal framlegge spesifisert oversikt over hvordan rammene planlegges disponert i form av avdelingsvise budsjetter iht til utsendte rutiner. Tilsvarende utarbeides for høgskoledirektørs stab og studiestedsadministrasjonene. 

 7. 

Høgskoledirektør gis fullmakt til å korrigere budsjettet etter kvalitetssikring av innrapportert FoU-produksjon.
(Enstemmig vedtatt).

SAK 24/07:
FORSLAG TIL BUDSJETTDOKUMENT 2006-2007

Vedtak:

1. Styret vedtar høyskolens forslag til Budsjettdokument 2006-2007

2. Rektor og fungerende høgskoledirektør gis fullmakt til å innarbeide eventuelle endringer som foreslås i styremøtet i dokumentet før oversending til Kunnskapsdepartementet.
(Enstemmig vedtatt).

Drøftings- og orienteringssaker:

Sak 25/07:
Status høgskolens kvalitetsarbeid 2006

Utsatt sak fra styremøte 31.01.07 (sak 08/07). 

Styret tok saken til foreløpig orientering. Styret vil få seg forelagt revidert rapport som 

vedtakssak til et senere styremøte.
Sak 26/07:
Rapport fra lokale forhandlinger iht Hovedtariffavtale i staten, pkt 2.3.3 pr 01.08.06
Utsatt sak fra styremøte 31.01.07 (sak 11/07).
Styret tok saken til orientering. 

Sak 27/07:
Meldinger; brev, møtebøker etc



· Sak 13/07 Oppdatert reglement for valg til verv og organer ved Høgskolen i Buskerud (fullmaktssak) 

· Referat fra ledermøte 31. 01.07 
· Referat fra I/D/F-møte 26.02.07 (sendt styrets medl. på epost)
· Protokoll fra styremøte i Studentsamskipnaden i Buskerud 25.01.07
Kongsberg, 6. mars 2007
Kristin Ørmen Johnsen (s.) 




Fred E. Nilsson


rektor







fung. høgskoledirektør 
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